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	Sprechen Sie diese Themen an

	1.
	Welche Mitarbeiter sind Ersthelfer oder Betriebs- sanitäter?
	Namen und Telefonnummer

	2.
	Wo, wie und wohin kann ein Notruf abgesetzt werden?
	z. B. bei schweren Unfällen an die innerbetriebli- che Meldezentrale oder die Notrufnummer 112

Vorkehrungen für Baustellen und mobile Arbeits- plätze

	3.
	Wem ist der Unfall zu melden?
	z. B. der Sicherheitsfachkraft, dem Vorgesetzten

	4.
	Wo befinden sich Erste-Hilfe-Material, Kranken- tragen usw.?
	

	5.
	Wo befindet sich der Erste-Hilfe-Raum?
	

	6.
	Welche Anordnungen sind bei einem Unfall im Betrieb zu befolgen?
	z. B. bei schweren Unfällen zwecks Unfallunter- suchung an der Unfallstelle nichts verändern

	7.
	Wie werden Rettungseinheiten an den Unfallort geleitet?
	z. B. durch den Pförtner

	8.
	Welche Ärzte sind nach einem Unfall aufzusu- chen?
	Name, Anschrift des Durchgangs- bzw. Augen- arztes

	9.
	Wie wird die Erste Hilfe dokumentiert?
	Eintrag im Verbandbuch

	10.
	Was kann der einzelne Beschäftigte zum Schutz der Erste-Hilfe-Einrichtungen beitragen?
	z. B. Einrichtungen niemals entfernen oder zweckentfremden, offenkundig defekte Einrich- tungen melden

	11.
	Welche Pflichten haben die Beschäftigten bei ei- nem Unfall eines Arbeitskollegen?
	z. B. Arbeit in jedem Fall unterbrechen und bis zum Eintreffen des Ersthelfers oder der Rettungs- kräfte an der Unfallstelle bleiben

	12.
	Wie kann das Erste-Hilfe-Personal die Beschäf- tigten unterstützen?
	z. B. Gefahrenbereich bei Fortbestehen der Ge- fahrenquelle sichern
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